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Ⅰ 法人本部  

    本年度も昨年度、一昨年度に引き続きコロナ禍のなかではありましたが、令和

４年度「社会福祉法人やまぶきの里の事業計画」に基づき障害者支援施設ピュア

里川の運営に取り組むことが出来ました。  

法令遵守のもと健全な財務の確立と透明性の保持の推進に努力しました。11 月

には、 4 年ぶりに県の福祉監査室による福祉施設一般検査と福祉サービス事業所

実地指導があり、どちらも指摘なしという結果で、良好な運営がなされていると

の検査結果をいただきました。評議員会・理事会を計画通り開催し、安定した法

人・施設運営に取り組みました。空調設備改修工事を行い、利用者様がより良い

生活を送る環境と職員が働きやすい環境を整備することができました。そして、

昨年度に引き続き、コロナ感染防止対策に追われた厳しい１年でした。12 月には

新型コロナ感染者が 5 名以上発生し、施設として初めてのクラスター発生になり

ましたが、全職員の懸命な取り組みにより、1 ユニットのみで収束しました。「一

人はみんなのために、みんなは一人のために」の理念を大切に、利用者様への支

援の向上に取り組み、障害福祉サービスの提供を維持することができました。  

    

   （１）利用者支援について  

利用者支援においては、「一人はみんなのために、みんなは一人のために」の理

念のもと、コロナ禍の中にあっても、利用者個人の人格と個性を尊重し、意思の

確認とその支援への反映に努め、生き生きと暮らせるようにと障害福祉サービス

を提供しました。       

    利用者様は、外泊・外出の制限やボランティアの方々の受け入れが出来ないこ

とによって、不自由な日常生活を強いられました。しかし、そのような中でも、

施設内での季節行事やゲーム、ユニット単位でのドライブ（外出活動）、そしてご

家族との施設内面会を取り入れる等、支援の工夫に力を入れてサービス提供に努

めました。平日約 1 時間、施設近隣でのウォーキングに取り組み、地域の中で暮

らしている実感を得ることができるように努めました。また、今年度は、3 月に 3

年ぶりに施設の外で慰労会を催すことができ、市内の『レストランばんび』で外

食し、利用者様の笑顔をたくさん見ることができました。  

 

   （２）地域社会、ご家族との取り組み  

    コロナ禍で地域の方々との交流や実習生の受け入れは例年より制限されました

が、地域の婦人防火クラブの方々と防災訓練を行ったり、また家族の方との施設

内面会を行ったりして、地域・家庭との交流や連携を大切にしながら施設運営を

行いました。また、ご家族の皆様から物心両面で心強い温かいサポート・応援を

いただきました。  

    日課となった近隣の散歩をすることで、利用者様と職員が地域に出て、地域の

皆様とふれあいができました。  
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   （３）施設改修事業について  

施設開所来の空調設備が故障続きとなったため、本年度に空調設備改修工事を

行いました。刷新された空調設備により、快適で安心な生活環境を整えることが

できました。  

 

   （４）職員の職場環境・教育、処遇改善について  

職員とは会議やミーティング、面接等で、コミュニケーションを図り、働きや

すい職場環境作りに努めました。  

計画通り、職員教育のための施設外の研修を受講することができました。また、

施設内研修やコミュニケーション活性ミーティングを開催し、職員の主体的学習

や意見交換を行い、職員の支援力アップにつながりました。  

職員においては不要不急の外出自粛や健康管理・行動履歴の確認、感染防止の

ための衛生活動等、日々負担をかけましたが、コロナお見舞金を給付し労をねぎ

らいました。  

職員の処遇改善の目的で、本年度も茨城県に福祉・介護職員処遇改善加算〔加

算Ⅰ〕及び福祉・介護職員等特定処遇改善加算を申請し、更には、福祉･介護職員

処遇改善臨時特例交付金（対象期間：令和 4 年 2 月～ 9 月）と福祉・介護職員等

ベースアップ等支援加算（対象期間令和 4 年 10 月～令和 5 年 3 月）を申請し、職

員に加算手当を支給し処遇改善をすることができました。そして、例年通り職員

の昇給を行うことができました。  

 

 

   （５）新型コロナウイルス感染症対策について  

    12 月には職員 6 名利用者様 5 名のコロナ感染者が発生し、施設として初めての

クラスター発生になりましたが、全職員の懸命な取り組みにより、 1 ユニットの

みで収束しました。新型コロナウイルス感染症の危機にみまわれ厳しい状況の中

でしたが、茨城県・常陸太田市等関係行政機関と連携を密にし、施設内において

は医務部をはじめ職員一丸となり、抗原検査キッドや N95 マスク等の個人防護具

等、感染対策のために必要な物品等を購入し、感染防止のための衛生活動を徹底

し、また防護服の着脱や施設内で感染者が出た想定でのゾーニングの練習等、感

染防止訓練を繰り返しました。  

ひたちなか保健所の指示のもと、 PCR 検査を本年度通して 6 回施行し、感染防

止に役立てました。  

嘱託医の渡辺医院の平山先生のご協力のもと、新型コロナワクチン接種の４回

目〔 7 月〕と 5 回目〔 11 月〕を施設内で無事に終えることができました。  
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１  理事会・評議員会の開催及び監事監査の実施   

（１）  理事会の開催   

第 １ 回 理 事 会  

6 月 11 日（土）  

第１号議案   令和３年度事業報告・決算について  

第２号議案  定時評議員会の招集について  

第３号議案  定款の変更について  

報告事項 : ①第１号報告  職務執行状況の理事長報告  

②第 2 号報告  監査報告について   

③第 3 号報告  寄付金について  

第 ２ 回 理 事 会  

7 月 7 日（木） 

第１号議案  
「ピュア里川」支援施設空調設備全体改修工事の契約業務に

ついて  

報告事項 : ①第１号報告  理事長専決事項について  

第 3 回理事会  

8 月 4 日（木） 

第１号議案   「ピュア里川」空調設備及び浴室扉改修工事の契約について  

報告事項 : ①第１号報告  寄付金について  

第 4 回理事会  

1 月 12 日（木） 

第１号議案   令和４年度第１回補正予算について  

第２号議案   評議員会の招集について  

報告事項 : ①第１号報告  寄付金について  

第 5 回理事会  

2 月 27 日（月） 

第１号議案   評議員会の招集について  

第２号議案  給食業務委託契約について  

報告事項 : ①第１号報告  寄付金について  

第 6 回理事会  

3 月 25 日（土） 

第１号議案   令和４年度補正予算について  

第２号議案  令和５年度事業計画・予算について  

報告事項 : ①第１号報告  職務執行状況の理事長報告  

②第 2 号報告  寄付金について  
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（２）  評議員会の開催   

第１回定時評議員会 

6 月 26 日（日）  

第１号議案   定款の一部変更について  

第２号議案  令和３年度事業報告書・決算書について  

報告事項 : ①第 1 号報告  監査報告について  

②第 2 号報告  寄付金について  

第２回評議員会 

1 月 20 日（金）  

第１号議案  令和４年度第１回補正予算について  

報告事項 : ①第 1 号報告  寄付金について   

第３回評議員会 

3 月 25 日（土）  

第１号議案   令和４年度補正予算について  

第２号議案  令和５年度事業計画・予算について  

報告事項 : ①第 1 号報告  寄付金について  

②第 2 号報告  給食業務委託の契約更新について  

 

 

（３）  監査の実施   

監  事  名  監査実施日  監査項目  

髙須  進   監事  

澤幡  治子  監事  
令和４年６月７日  

令和３年度理事の業務執行状況、法人の財産

管理状況、法人・施設の業務執行状況、法人・

施設の会計状況  

 

２  事業運営   

 

事  業  種  別   令和４年４月～令和５年３月   

第１種社会福祉事業   障害者支援施設の経営   

第２種社会福祉事業   
障害福祉サービス事業の経営  

特定相談支援事業の経営  

 

３  施設・設備の整備改善  

①  空調設備の改修  

②  桜・虹ユニット内浴室扉改修  

③  グリストラップ取替及び排水管改修  

④  通所洗面所及び湯沸室給湯器設置  

 

４  社会福祉充実計画について  

 令和 3 年度決算で社会福祉充実残額がないため、令和 4 年度は計画がなかった。  
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Ⅱ 障害者支援施設ピュア里川  

    令和４年度「社会福祉法人やまぶきの里の事業計画」に基づき、施設入所支援

（定員 40 名）・生活介護（定員 60 名）・短期入所（定員 4 名）・日中一時支援・計

画相談支援サービスを行いました。利用者の意向、趣向、障害の特性その他の事

情を踏まえ、適切な障害福祉サービスを提供しました。利用者の平均年齢も上が

り身体機能の低下も見られる中、職員が連携して丁寧な支援に努めました。  

 

１  利用者数状況  

（１）施設入所支援利用状況　　定員４０名

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

30 31 30 31 31 30 31 30 31 31 28 31 365

39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39 39

1,164 1,209 1,170 1,209 1,203 1,163 1,209 1,170 1,209 1,182 1,052 1,178 14,118

38.8 39.0 39.0 39.0 38.9 38.8 39.0 39.0 39.0 38.2 37.6 38.0 38.7

月

開所日数

在籍者数

（月末現在）

利用者延べ数

※平均利用者数

※平均利用者数は利用者延べ数を開所日数で除して得た数（小数点第2位以下を切り上げ。）  
 

（２）生活介護利用状況　　定員６０名　　※施設入所支援利用者を含む

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

20 19 22 20 22 20 20 20 20 19 19 22 243

47 47 47 47 47 47 47 47 47 47 47 47

883 835 959 882 958 877 882 868 797 812 814 954 10,521

44.2 44.0 43.6 44.1 43.6 43.9 44.1 43.4 39.9 42.8 42.9 43.4 43.3

月

開所日数

在籍者数

（月末現在）

利用者延べ数

※平均利用者数

※平均利用者数は利用者延べ数を開所日数で除して得た数（小数点第2位以下を切り上げ。）

（３）短期入所受入状況　　定員４名

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

月

受入実人数

受入述べ日数
 

（４）日中一時支援受入状況　　定員若干名

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4

0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4

月

受入実人数

受入述べ日数
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（５）計画相談支援実施状況

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

2 0 1 0 1 3 0 0 10 1 1 0 19

1 14 2 1 0 26 3 14 2 5 0 28 96

1 12 2 3 0 25 3 12 2 4 0 26 90

4 26 5 4 1 54 6 26 14 10 1 54 205

（単位：件数）

月

件数

サービス利用支援

継続サービス利用支援

サービス提供時

モニタリング加算等

 

 

 

２  利用者状況（ R5.3.31 現在）［施設入所支援・生活介護利用者］  

 

（１）障害支援区分状況

合計

47人数 0 0 1 3 6

区分 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６

37

（単位　人）

（２）年齢構成状況

47人　数 0 3 26 13 5

年　齢 15～20歳未満 20～30歳未満 30～40歳未満 40～50歳未満 50歳以上 合　計

（単位　人）

 

（３）市町村別状況 （単位　人）

人数 10 4 1 1 1 1 9 1 2 8 4 3 1 1 47

利根町 合　計結城市
龍ヶ崎

市

常陸太

田市

北茨城

市
笠間市

ひたち

なか市

常陸大

宮市
那珂市 茨城町市町村 水戸市 日立市 古河市 石岡市

 

 

 

３  支援状況  ［施設入所支援・生活介護利用者］  

 利用者の障害の特性、心身の状況、その置かれている環境、日常生活の状況等の把握

を行い、利用者の意思や人格を尊重し、その人らしく自立した生活ができるよう個別支

援計画を作成し、これに基づきサービスを提供しました。また、計画の実施状況の把握

を行い、適時見直しを行いました。  

・月 2 回、作業時間に 2 名の理学療法士（各回 1 名 )によるリハビリ訓練を実施しまし

た。  

・コミュニケーション活性ミーティングを 10 回開き、主体的な意見交換・学習をし

て、支援の質の向上に努めました。  
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（１）日常生活支援（R5.3.31現在） （単位　人）

介護種別 食事 排泄 着脱衣 清潔

12 12 12 14

計 47

35 35 35 33一部介助

全部介助

 

（２）生活介護日中活動支援（R5.3.31現在）

利用者数

47

主な活動内容 主な活動場所 活動の様子

農作業、環境整
備（施設内・近
隣）等

施設内グラン
ド、近隣、農作
業畑、農作業室
※ユニットフロア

※施設外ウォーキ
ングコース

コロナの影響で、ユニットごとで
の作業に取り組んでいる。ダンス
やカレンダー作り、大豆の脱穀・
豆の選別にしっかり取り組んでい
た。1時間のウォーキングも毎日
頑張っていた。

リハビリ体操、
歩行訓練、ボー
ル・マット運
動、生活関連動
作訓練等

生活訓練室
※ユニットフロア
※施設外ウォーキ
ングコース

コロナの影響で、ユニットごとで
の作業に取り組んでいる。パズ
ル、塗り絵、マット運動、階段昇
降を頑張っていた。PTの訓練にも
取り組んだ。1時間のウォーキン
グも毎日頑張っていた。

手芸作品作り、
パズル等

通所作業室・通
所食堂
※ユニットフロア
※施設外ウォーキ
ングコース

コロナの影響で、ユニットごとに
作業に取り組んでいる。パズル、
ブロック、ビーズ通し、雑巾縫い
を行った。1時間のウォーキング
も毎日頑張っていた。

18

合　計

※令和2年度3月からは、新型コロナウイルス感染症感染防止対策として、ユニットごと
の活動になった。それに伴い、ユニットフロアも活動場所の一つになった。

13

16

エコ班

コスモス班

ピカソ班

班　名

 

（３）クラブ活動 [毎週金曜日の午後に実施] （R5.3.31現在）

　スポーツクラブ、調理クラブ、音楽クラブの3つのクラブがあるが、令和4年度は1年通
して、新型コロナウイルス感染症感染防止対策として、クラブ活動は休止となった。
　なお、令和2年度3月から、この休止対応が継続している。
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（４）レクリエーション等活動支援（行事・外出活動等）  

ゲームとお菓子の日　7日 ＊常陸太田市スポーツチャレンジデー　中止

10

11

5

7

8

9

ゲームとお菓子の日　3日

誕生会　16日

ひな祭り行事　9日

慰労会(通所・桜・夢)　18日

ゲームとお菓子の日　6日

ゲームとお菓子の日　9日

誕生会　15日

6

ゲームとお菓子の日　4日

桜ユニットグループ活動　13日

＊常陸太田市生涯学習発表会作品展示　24日～25日

節分行事　8日

慰労会(海・空)　14日

ゲームとお菓子の日　2日

誕生会　20日

ピュア里川秋祭り　21日

日立メディカルセンターによる健康診断　29日

夕涼み会　26日

誕生会　18日

風ユニットグループ活動　16日

虹ユニットグループ活動　14日

海ユニットグループ活動　22日

ゲームとお菓子の日　8日

星ユニットグループ活動　20日

月 行事・活動等内容
施　設　内 施　設　外

渡辺医院による健康診断　15日

ゲームとお菓子の日　8日

ご家族と面会　11日～25日
4

誕生会　19日

誕生会　21日

空ユニットグループ活動　15日

誕生会　18日

海ユニットグループ活動　16日

＊ふれあいフェスタ　中止

＊西小沢ふれあい文化展　5日～6日

ゲームとお菓子の日　5日

桜ユニットグループ活動　9日

誕生会　21日

＊親子日帰りバス旅行　中止

誕生会　16日

空ユニットグループ活動　24日

12

1

2

3

＊　新型コロナウイルス感染拡大防止の為、中止となる。

※　毎月、玉川理容師さんに来所していただき、散髪を実施。

ゲームとお菓子の日　9日

誕生会　15日

星ユニットグループ活動　24日

クリスマス会　27日

虹ユニットグループ活動　19日

誕生会　19日

お正月行事　17日

慰労会(虹・星)　7日

ゲームとお菓子の日　3日

誕生会　16日

ゲームとお菓子の日　6日

峰山小学校交流会(動画視聴)　27日

ナイスハート(施設内で動画鑑賞)　5日
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４  給食業務    

（１）食事提供形態  

○１日３食・おやつを毎日提供   

 【食事時間】朝食 07： 30～  昼食 12： 00～  おやつ 15:15～  夕食 18： 00～  

（※通所者は昼食  12:00～・おやつ  15:00～）  

 調理業務は専門業者に委託  

○食事の提供に当たっては、利用者の心身の状況及び嗜好を考慮し、上記の時間に食

事の提供を行うとともに、常勤の栄養士を配置して、利用者の年齢及び障害の特性

に応じた、適切な栄養量及び内容の食事の提供を行いました。  

○コロナ禍の中、食事が癒しの時間となるような食事提供に努めました。  

○利用者さんの体格（身長・体重）や年齢、活動量などの違いは主食の量で調節をしました。

主食（米飯の量） 80ｇ 100ｇ 130g 150g 180g

人数 1 9 4 10 1

主食（米飯の量） 190g 200g 220g 240g

人数 8 1 6 7

（R5.3.31現在）　　合計 47  

 

○食事提供の仕方は，利用者さんの食べ易さや嗜好調査を考慮し対応しました。

常食米食 40

軟飯 6

お粥 1

合計 47

一口大💛付き
全ての食材を一口

大に刻みます
一気食いや噛まずにかき込む食べ方防止として。 5

一口大 主菜（肉・魚） 11

刻み・あら刻み食
主菜・副菜など    

 で対応
嚥下機能低下や噛まずに食べ込む利用者 10

一部トロミ
（＆ 一口大）

全ての食材・汁物
での対応

1

ペースト 全ての食材対応 1

汁の具別盛
みそ汁・清汁・

スープ等 3

合計 31

※　麺類の時には、麺・具などで考慮しました。

8

麺も一口大　具も一口大 4

麺は一口大　具は普通 1

麺は普通　具は一口大 2

31

1

合計 47

一日の平均総カロリーは，2,300kcalとしています。

炊いたご飯からの軟飯。消化・腸の助け。

抜歯後の歯茎の様子を確認しながらの提供。

水分などに対して嚥下機能低の利用者(誤飲・むせ防
止・窒息リスクの軽減）

抜歯後の歯茎の様子を確認しながらの提供。

汁を飲んだ時のむせ防止・誤飲防止

麺を刻んで，スプーンで食せる大きさまでカット・具は一口大

麺も普通　具も普通

麺も具もペースト

一気食いや噛まずにかき込む食べ方防止として。
（主菜のみ者含む）
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（２）栄養給与状況  

給与目標量

熱量（㎉) 2300

蛋白質(ℊ) 56.4

脂質(ℊ) 64.7

炭水化物(ｇ) 313.8

カルシウム(㎎) 660.0

鉄(㎎) 8.6

塩分（ｇ) 9.2

ビタミン　A(㎍) 1200

　　　　　B1(㎎) 1.3

　　　　　B2(㎎) 1.5

　　　　　　C(㎎） 100.0

食物繊維（ｇ） 17.0

307.4 98.0

473.8 71.8

61.6 95.2

9.7 112.8

9.6 104.3

1100 91.7

16.8 98.7

1.1 86.8

1.0

114.2 114.2

71.7

2017 87.7

73.7 130.7

1人1日当り給与量 栄養給与率(％)

 

 

（３）行事食内容  

月 日 区分 献立内容

4 1 昼 赤飯　清汁　筑前煮　菜の花のピーナツ和え　いちご

おやつ 柏餅

7 昼 冷やし五目そば　コロッケ　オクラのなめ茸和え　夏みかん缶

22 昼 うな卵丼　清汁　胡瓜の酢の物　パンナコッタ

9 9 昼 月見バーガー　ポテト　ゼリー　クロレラ

6 昼 栗ご飯　清汁　筑前煮　茶金卵の煮物　乳酸菌飲料

21 午後 唐揚げ　たこ焼き　チョコバナナ

11 3 昼 ご飯　味噌汁　おろしハンバーグ　みかんサラダ　クロレラ

5 昼
ロールパン　おろしハンバーグ（付け合わせ/サニーレタス・胡瓜・トマ
ト・和風ドレッシング）ポテトサラダ　ビーフシチュー　コーヒーゼリー
（生クリームトッピング）　ジュース

31 夕 天婦羅そば　茶碗蒸し　ナムル　みかん

ご飯　清汁　ぶりの照り焼き　

おせち(　紅白かまぼこ　伊達巻　煮豆　） 飲む野果実ジュース

ちらし寿司　清汁　松笠焼

おせち（　昆布巻　なます　豆きんとん　）　バナナ

七草アレンジご飯　清汁　鰆の菜だね焼き

さつま芋のサラダ　キウイ

ご飯　スープ　五目野菜の彩麻婆豆腐　ジャーマンポテト

水菜ともやしの和え物

昼 太巻き寿司と甘酢生姜　清汁　筑前煮　茹で野菜サラダ　アップルマンゴー

おやつ ひなあられ　　他

昼 オムライス　スープ　スパゲティーサラダ　しめじと青菜の和え物　チーズ

おやつ チョコレートクルーラー

桜ご飯のちらし寿司　菜の花のお吸い物　鰆の菜種焼き

かぶのサラダ・ゼリー

おやつ ひなあられ　　

ひな祭り行事

慰労会

春の七草

成人の日

節分

聖バレンタイン

ひな祭り日

十五夜

十三夜

ふれあい秋祭り

文化の日

ナイスハート

行事

施設開設記念

こどもの日

七夕

土用の丑の日

サンドイッチ（卵＆ようかんシート）　パンのミミ〔揚げてきな粉をまぶしたも
の〕　野菜ジュース　グリーンサラダ　ミートオムレツ　バナナ

10

3

12

昼

7・15・
18

9

2

14

3

クリスマス

大晦日

昼
ナポリタン　チキンの照り焼き　フライドポテト　ほうれん草とコーンの炒め物
ブロッコリーのサラダトマト添え　スープ　デザート

昼3

昼
ランチメニュー個人希望注文
〔『レストランばんび』にて昼食〕

20

ご飯　みそ汁　チキンのマヨポン焼き　小松菜と油揚げの煮浸し　胡瓜の酢
の物

7

5 5
昼

8 26 夕
カレーピラフ　唐揚げ　たこ焼き　ポテトフライ　ソウメンサラダ　フルー
ツポンチ　果物（梨）

夕涼み会

昼

1

1

朝

昼

6 昼

10

お正月献立①

お正月献立②
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※　嗜好調査により，利用者さんの著しく食べれないものなどは，代替えを実施しました。

※　月々の体重測定により体重の増減を把握し、それにあわせて米飯の量を増減しました。

※　オリーブオイルや乳酸菌・果実（キウイ）を多く利用しての便秘対策。

※　毎月末日　おたのしみ献立・お楽しみおやつ　の実施

4月28日 パエリア・スープ・コロッケ・グリーンサラダ・マンゴープリン

5月31日 ご飯・清汁・ピーマンの肉詰め・ほうれん草のごま和え・フルーツヨーグルト

6月30日 ビーフストロガノフ・スープ・グリーンサラダ・フルーツヨーグルト・

7月29日 ご飯・スープ・麻婆茄子・春雨サラダ・ゼリー

8月27日 カニｶﾏ天津飯・スープ・グリーンサラダ・プリン

9月30日 月見バーガー・

10月31日 ハロウインお楽しみ‥オムライス・清汁・ゴマ酢和え・南瓜の甘煮

11月30日

12月27日 おかわりOK焼きそば・野菜サラダ・スープ・もやしのごま酢和え・ゼリー

1月31日 おかわりOKカレー・具だくさん味噌汁・もやしのごま和え・クロレラ飲料

2月28日

3月31日 ご飯・スープ・ミックスフライ・卯の花炒め・漬物

8月8日 昼・夕…施設工事の為弁当（昼：九重弁当　・　夕：寿司弁当）

おかわりOKチャーシューチャーハン・スープ・中華風サラダ・ゼリー

≪お楽しみおやつ≫　フルーツﾁｮｺﾊﾟﾌｪ

豚丼・味噌汁・コールスローサラダ・マスカットゼリー

　　租借する力・飲み込む力にあわせて，刻み/あら刻みを調整しました。

※　各月第三木曜日･･･誕生会　昼食【ちらし寿司　清汁　鶏の唐揚げ　等々ほか　】
　　　　　　　　　　　　　　 おやつ【いちごショートケーキ　ジュース】

※　じゃが芋・さつま芋・なす・胡瓜・ミニトマト・南瓜・柿などの、当施設作業班〔エコ班〕で育てて
　穫れた野菜を使って、食事やおやつを作ることもありました。

※ ※※  
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（４）年間給食数（実数）  

入所 月 朝食 昼食 間食 夕食 計
4 1,163 1,164 1,161 1,163 4,651
5 1,209 1,208 1,208 1,209 4,834
6 1,170 1,170 1,170 1,170 4,680
7 1,209 1,170 1,209 1,209 4,797
8 1,202 1,184 1,184 1,164 4,734
9 1,162 1,175 1,173 1,163 4,673
10 1,208 1,224 1,225 1,209 4,866
11 1,168 1,068 1,187 1,170 4,593
12 1,209 1,212 1,215 1,209 4,845
1 1,181 1,198 1,198 1,180 4,757
2 1,051 1,068 1,069 1,052 4,240
3 1,178 1,158 1,195 1,178 4,709

計 14,110 13,999 14,194 14,076 56,379

通所 月 昼食 間食 計
4 111 111 222
5 105 105 210
6 104 104 208
7 103 110 213
8 84 86 170
9 94 88 182
10 91 91 182
11 57 72 129
12 37 39 76
1 82 82 164
2 89 89 178
3 101 106 207

計 1,058 1,083 2,141

短期入所 月 朝食 昼食 間食 夕食 計
日中一時 4

5
6
7
8 4 4
9
10
11
12
1
2
3

計 4 4

総合計 月 朝食 昼食 間食 夕食 計
4 1,163 1,275 1,272 1,163 4,873
5 1,209 1,313 1,313 1,209 5,044
6 1,170 1,274 1,274 1,170 4,888
7 1,209 1,273 1,319 1,209 5,010
8 1,202 1,268 1,270 1,168 4,908
9 1,162 1,269 1,261 1,163 4,855
10 1,208 1,315 1,316 1,209 5,048
11 1,168 1,125 1,259 1,170 4,722
12 1,209 1,249 1,254 1,209 4,921
1 1,181 1,280 1,280 1,180 4,921
2 1,051 1,157 1,158 1,052 4,418
3 1,178 1,259 1,301 1,178 4,916

計 14,110 15,057 15,277 14,080 58,524

（R5.3.31現在）  
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５  保健衛生業務  

（ 1）健康診断等  

○嘱託医（渡辺病院平山院長）による健康チェックを定期的に当施設において実施  

○年２回健康診断を実施（ 4/15 渡辺医院、 10/31 日立メディカルセンター）  

 

（ 2）年間受診結果（医療機関・受診人数等）  

（ 単位 ： 人 ）

R４.4 渡辺医院 2 5 7

日立梅ヶ丘病院 4 19 1 24

口腔センター 7 1 8

寺門歯科 5 5

大山病院 1 1

県立中央病院 1 3 4 入院［1］ 退院［1］ 面会［2］

福祉医療センター 1 1 脳波検査

5 渡辺医院 15 1 13 29 新型コロナ抗原検査[16]

日立梅ヶ丘病院 2 33 1 36

大山病院 3 5 8

大宮済生会病院泌尿器科 1 1 尿検査、超音波検査[1]

口腔センター 2 1 3 レントゲン[1]

福祉医療センター 1 1

6 渡辺医院 1 16 17

日立梅ヶ丘病院 4 22 26

口腔センター 11 11

寺門歯科 3 3

7 渡辺医院 16 1 17

日立梅ヶ丘病院 5 24 1 30

口腔センター 1 1

寺門歯科 5 5

植村整形外科_皮膚科 2 2 4

8 渡辺医院 1 1 15 17 採血

日立梅ヶ丘病院 1 1 22 2 26 入院［1］ 退院［1］

寺門歯科 7 7

口腔センター 15 15

ブレインピア南太田 1 1 頭部CT

茨城福祉医療センター 1 1

9 渡辺医院 2 1 10 13 コロナ抗原検査[1] 腹部エコー[1] 腹エコー・採血[1]　

日立梅ヶ丘病院 3 1 22 2 28 入院［1］ 退院［1］

口腔センター 3 3

柵町診療所 1 1 採血

ブレインピア南太田 1 1 頭部CT

10 渡辺医院 1 1

日立梅ヶ丘病院 1 23 24

口腔センター 11 11

寺門歯科 6 6

大山病院整形外科 1 1 右足レントゲン

ブレインピア南太田 1 1

令和４年度 受診状況内訳（R4.4.1～R5.3.31）

月 医療機関名 診察
診察

・薬

診察・

検査

診察・

検査・

薬

薬
上申・検

査結果・

その他

計 備考
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（ 単位 ： 人 ）

11 渡辺医院 1 16 1 18 血液検査・腹部エコー[1]

日立梅ヶ丘病院 1 23 24

口腔センター 14 14

寺門歯科 3 3

川崎病院 1 1 2 肛門鏡検査・治療方針、病状等説明[同人物]

大山病院整形外科 1 1 左手レントゲン

水戸赤十字病院 2 2 腹部エコー・採血・腹部CT[同人物]

茨城福祉医療センター 1 1

12 渡辺医院 6 11 1 18 採血[1] 抗原検査[5]

日立梅ヶ丘病院 18 1 19

口腔センター 0

寺門歯科 0

水戸赤十字病院 5 1 6

大山病院一般外科 1 1

R5.1 渡辺医院 1 14 1 16 採血

日立梅ヶ丘病院 2 33 35

口腔センター 13 13

寺門歯科 4 4

川崎病院 2 3 3
手術前検査(胸腹部X-P・胸腹部CT・血液・尿・

心電図・肛門エコー)、手術入院説明、コロナ抗

原検査、入退院対応[同人物]

2 渡辺医院 1 1 13 1 16 採血

寺門歯科 3 3

口腔センター 7 7

国際医療研究センター 1 1

川崎病院 1 2 3 肛門エコー、様子伺い、退院対応[同人物]

水戸赤十字病院 1 1 2 血液検査・胸部レントゲン・心電図・血管エコー

福祉医療センター 1 1

3 渡辺医院 5 19 24

日立梅ヶ丘病院 1 1 24 26

寺門歯科 6 6

口腔センター 12 12

水戸赤十字病院 1 1 尿検査、術前説明

常陸大宮済生会病院皮膚科 1 1

川崎病院 1 1

診察・

検査・

薬

月 医療機関名 診察
診察

・薬

診察・

検査
薬

上申・検

査結果・

その他

合計 備考

 
 

（３）その他健康管理  

○看護師・支援員・栄養士等の連携による健康管理、季節の変化に対応した適切な室内

温度・湿度等の管理  

○薬の準備と保管、服薬管理    

○毎月１回体重測定  

○毎月 1 回メディカルミーティングを開催し、福祉と医療との密接な連携に努めた。  

○適時血圧測定（必要とされる利用者を対象）  

○インフルエンザ予防接種（ 10/28）  
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（４）新型コロナウイルス感染症の感染防止対策  

○１日３回の検温と健康観察    

○施設内環境消毒の実施  

○手指衛生の指導  

○個人防護具の着脱、ゾーニング等職員研修の実施  

○ゾーニング訓練（ 4/28 桜ユニット、 2/24 虹ユニット、 3/23 海ユニット）  

〇新型コロナワクチン接種（ 7/22、 11/22）  

 

（５）衛生管理等  

○感染症対策委員会の実施（４月、５月、８月、11 月、１２月、３月）※臨時開催含む  

○適切な手洗消毒等の実施、施設内を清潔に保つよう日々清掃・消毒・換気を実施、リ

ネン交換（布団カバー、シーツ等）毎週 1 回、給食関係職員の保菌検査毎月１回実施  

 

 

６  防災対策  

○防災訓練  

実施日  訓  練  内  容  その他  

４月２７日  地震想定避難訓練  エアドックの清掃方法について  

５月２５日  火災想定避難訓練  階段昇降機の操作方法について  

６月２７日  不審者侵入想定避難訓練  さすまたの使用方法について  

７月２６日  
夜間想定避難訓練  火災通報装置の取り扱い、誤作動

を起こした際の止め方について  

９月１５日  
原子力災害想定避難訓練  非常食の試食、原子力災害における機

械の操作方法・フィルターの設置方法  

９月２７日  総合防災訓練・火災想定避難訓練  ＡＥＤ・心臓マッサージ研修  

１０月２７日  不審者侵入想定避難訓練  さすまたの使用方法について  

１１月２４日  火災想定避難訓練  消火訓練  

１２月２１日  夜間想定避難訓練   ※中止  喉に物を詰まらせた場合の処置  

１月２０日   
原子力災害想定避難訓練  非常食の試食、原子力災害における機

械の操作方法・フィルターの設置方法  

２月２１日  
水害想定避難訓練  水害時の情報収集、連絡訓練  

車で避難所まで向かう訓練  

３月２８日  

総合防災訓練・火災想定避難訓練  

垂直避難訓練  

（常陸太田市消防署立会い）  

消火訓練、昇降機の使用方法  

（上内田女性防火クラブ員参加） 

（常陸太田市消防署立会い）  
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７  施設設備管理等業務  

施 設 設 備 の 修

理・工事   

①各ユニット空調機修理  ②鍵の修理  ③厨房器具及び設備の修理   

④給湯器の修理  ⑤各ユニット扉等の修理  ⑥浄化槽の修理  ⑦トイレ

の修理  ⑧洗濯機の修理  ⑨乾燥機の修理  

施設設備の保守

点検委託業務   

①浄化槽（保守点検 2 回／月）  ②防災設備（点検 2 回／年）  

③受水槽（清掃 1 回／年）  ④電気設備（点検 6 回／年）   

⑤放射線防護対策設備の保守点検  

施設の清掃   

①棟内・屋外清掃（毎週月～金）②浄化槽汚泥引き抜き清掃（ 3 回／年）

③ゴミ処理〔常陸太田市清掃センター〕（毎週 2 回〔火・金〕）④厨房地

下排水管清掃（１回／年）  ⑤グリストラップ清掃（１回／年）  

 

 

８  職員配置状況  

常勤 非常勤

事務局長 1

管理者[施設長] 1

副施設長 1

事務長 1

事務職員 2 2

相談支援専門員 1

サービス管理責任者 1

生活支援員 19 9

医師（嘱託医） 1

看護師 1 1

栄養士 1

理学療法士 2

合計 28 16

（R5．3．31現在）

職種
人　数
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９  ボランティア・見学者・レクリエーションの受入状況  

月

月

７月

１月

２月

ボランティア受け入れ

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、今年度はボラ
ンティアの受け入れはありませんでした。

　１名

見学者受け入れ

　５名

　２名

 

 

月

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、今年度はレク
リエーションの受け入れはありませんでした。

レクリエーション受け入れ

 

 

 

１０  実習生・介護等体験の受入  

人数実習期間受入学校・団体等名

介護福祉実習・
体験等

１人日立特別支援学校 ２月６日(月)～２月１０日(金)
 

 

 

 

１１  職員福利厚生  

職員福利厚生  

①  職員福利厚生の充実のため、茨城県民間福祉事業者互助会加入  

②  全職員に対する健康診断（年１回）  

※支援職員については（年２回）の実施  

③コロナお見舞金給付（１２月）  
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１２  職員研修  

（１）  施設内研修  

月   日  研  修  内  容  対  象  者  講  師  

4 月 28 日  

新型コロナウイルス感染症対策  

ゾーニング・シミュレーション訓練  

桜ユニット  

全職員  

看護職員  

サビ管  

桜ユニット主担  

5 月 10 日  利用者支援と虐待防止について  全職員  施設長  

6 月 3 日  食中毒について  全職員  栄養士  

6 月 10 日  

新型コロナウイルス感染症対策  

ゾーニング・シミュレーション訓練  

星ユニット  

全職員  

看護職員  

サビ管  

星ユニット主担  

7 月 8 日  個別支援計画について  全職員  サビ管  

7 月 25 日  

新型コロナウイルス感染症対策  

ゾーニング・シミュレーション訓練  

空ユニット  

全職員  

看護職員  

サビ管  

空ユニット主担  

8 月 5 日  
身体拘束等の適正化のための指針に

ついて  
全職員  生活支援員  

9 月 9 日  

外部研修報告  

（虐待をしないためのスピーチロッ

ク防止研修）  

全職員  生活支援員  

10 月 7 日  栄養管理について  全職員  栄養士  

11 月 4 日  感染対策の基本について  全職種  看護職員  

12 月 9 日  
身体障害者（虹ユニット利用者）の

支援について  
全職員  生活支援員  

1 月 6 日  交通安全について  全職員  
施設長  

生活支援員  

2 月 3 日  
サービス評価及び関連項目（振り返

りチェックシート）  
全職種  サビ管  

2 月 24 日  

新型コロナウイルス感染症対策  

ゾーニング・シミュレーション訓練  

虹ユニット  

全職員  

看護職員  

サビ管  

虹ユニット主担  

3 月 3 日  
外部研修報告  

（リスクマネジメントについて）  
全職種  生活支援員  

3 月 23 日  

新型コロナウイルス感染症対策  

ゾーニング・シミュレーション訓練  

海ユニット  

全職員  

看護職員  

サビ管  

海ユニット主担  

 ※交通安全講習（太田警察署）は、新型コロナウイルス感染症の流行により中止。 
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（２）  施設外研修・行政説明会への参加  

月 日 研修・行政説明会等内容 主催者 参加者・人数

5月12・13・14日 新たに福祉職に就いた人たちの基礎力アップ研修 一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 生活支援員2名

あすなろの郷ABA勉強会【オンライン研修】

　基礎編　5月19日、6月16日、7月21日

令和4年度茨城県サービス管理責任者実践研修

5月22日 講義【オンデマンド配信】

6月28・29日 演習【会場実施】

5月27日 外国人材の入国状況、他－介護外国人材セミナー【ZOOM】
外国人材拡大プレイス

全国社会福祉法人経営者協議会
副施設長

6月7日 虐待にならない為のスピーチロック防止研修【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 生活支援員2名

6月9日
強度行動障害支援者養成研修〔基礎研修〕
【レポート】→【オンライン研修（6／9）】→【課題】

教育・研修センターようき
［広島県指定研修］

生活支援員2名

6月13日
7月13日

令和4年度茨城県サービス管理責任者更新研修【会場実施】 一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会
生活支援員

サービス管理責任者

6月28日 【ライブ配信】アンガーマネジメント研修【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 生活支援員

令和4年度茨城県サービス管理責任者研修（基礎研修）

7月4･7日 サービス管理責任者等研修受講資格取得研修【ｵﾝﾃﾞﾏﾝﾄﾞ配信】

7月12･13日 サービス管理責任者研修(基礎研修)講義【オンデマンド配信】

10月18日 サービス管理責任者研修(基礎研修)演習【会場実施】

8月2日
消費税に係る適格請求書等保存方式（いわゆるインボイス制
度）に関する研修会

一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 事務員

あすなろの郷ABA勉強会【オンライン研修】

　応用編　8月18日、9月15日、10月20日、11月17日

8月26日 令和4年度社会福祉施設等看護職員研修A【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 看護職員

9月7日 安全運転管理者講習 茨城県公安委員会 施設長

9月28日
令和4年度発達障害に関する行動障害支援勉強会（第4回）
話題提供「行動障害児・者の学齢期から成人期への移行について」

茨城県発達障害者支援センターあい 生活支援主任

8月／9月／10月／11月 茨城県立あすなろの郷 生活支援員

一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 生活支援員

5月／6月／7月 茨城県立あすなろの郷 生活支援員

一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 生活支援主任
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月 日 研修・行政説明会等内容 主催者 参加者・人数

10月12日 虐待をしないためのスピーチロック防止研修B【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 生活支援員2名

10月18日 令和4年度第１回施設長会議 一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 施設長

障害者相談支援従事者初任者研修

10月25･26日 演習【会場実施】→【実習①11／14】→【課題】
12月20日 演習【会場実施】→【実習②1／24】→【課題】

2月21・22日 演習【会場実施】

11月2日 令和4年度社会福祉施設等看護職員研修B【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 看護職員

第４２回長野県知的障がい福祉研究大会【ウェブ開催】

講演会テーマ：ごちゃまぜ ～共生社会が拓く地域の未～

第1分科会テーマ：根拠のある支援

第5分科会テーマ：権利擁護について
『私たちのことを抜きにして、私たちのことを決めないで』

11月16・17日 茨城県強度行動障害支援者養成研修 基礎研修【会場実施】 茨城県・
一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会

生活支援員

11月20日 西小沢地区自主防災会合同防災訓練 西小沢地区町会長協議会
特定相談支援専門員

生活支援員

11月30日 リスクマネジメント研修B（高齢・障害分野）【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 生活支援員

12月1日 アンガーマネジメント研修B【ライブ配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 生活支援員

12月3日

あすなろの郷セミナー【オンライン研修】
　第１講演「タブレット端末を使用した視覚支援について」
　第２講演「行動障害について」
　第３講演「行動障害における施設職員の記録の重要性
　　　　　　〜事例から考える〜」

社会福祉法人茨城県社会福祉事業団

茨城県立あすなろの郷
生活支援員2名

茨城県・

一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会

12月23日 相談支援従事者専門別研修〔虐待防止・権利擁護〕【Zoom研修】 一般社団茨城県社会福祉士会 特定相談支援専門員

1月17・18日 茨城県強度行動障害支援者養成研修 実践研修【会場実施】 茨城県・
一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会

生活支援員

2月13日 社会福祉法人会計実務者決算講座【オンライン配信研修】 全国社会福祉法人経営者協議会
副施設長
事務主任
事務職員

2月22日 社会福祉施設等給食担当職員研修【録画配信】 社会福祉法人茨城県社会福祉協議会 栄養士

2月24日 令和4年度発達障害支援員育成研修（実践研修） 茨城県発達障害者支援センターあい 特定相談支援専門員

3月8日 令和4年度発達障害支援セミナー（保護者支援） 茨城県発達障害者支援センターあい 生活支援員

3月28日 障害福祉事業経営セミナー【集合/オンライン ハイブリット開催】 全国社会福祉法人経営者協議会 副施設長

12月18・21・22日 茨城県障害者虐待防止・権利擁護研修【配信】
サービス管理責任者

生活支援員

一般社団法人茨城県心身障害者福祉協会 生活支援員

11月15日
一般社団法人長野県知的障がい福祉協会
一般財団法人長野県社会福祉施設利用者互助会

特定相談支援専門員

生活支援員2名
〔講演会、分科会

  各1名〕
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１３  諸会議の開催   

会  議  名  回   数  内         容  参  加  者  

職員会議  月１回  翌月の行事、業務予定連絡  全職種  

支援員会議  月１回  生活支援及び作業支援業務の検討  全職種  

サービス  

担当者会議等  

年６回  個別支援計画のサービス内容や時

事の利用者支援問題点などを担当

間で協議。個別支援計画モニタリン

グ  

全職種  

虐待防止委員会 

7 月・11 月・

12 月・ 1 月  

虐待に対する知識を学び、虐待を発

生させない為に支援内容の見返し

を行った。  

施設長・事務長  

サビ 管・ 生 活支援

員  

身体拘束廃止

委員会  

9 月・ 3 月  身体拘束に関することを理解し、身

体拘束の廃止に努めた。  
全職種  

防災対策 委員会  年１回  防災訓練及び防災教育について  副施設長・生活支援員 

給食委員会  

月１回  
給食に関する問題点改善、要望の検

討  

施設 長・ 事 務長・

栄養 士・ サ ビ管・

生活支援員  

感染症対策委

員会  

5 月・8 月 11

月・ 2 月  

感染症の予防対策等  

新型コロナウイルス感染症対策  
全職種  

メディカル  

ミーティング  
月１回  

福 祉 サ ー ビ ス と 医 療 と の 連 携 等

についての検討  
新型コロナウイルス感染症対策  

施 設 長 ・ 看 護 職

員・ 副施 設 長 ・事

務長 ・サ ビ 管・ 生

活支援主任  

コミュニケー

ション活性  

ミーティング  

 

10 回  
【内 4 回は新

型 コ ロ ナ ウ イ

ル ス 感 染 症 対

策  ※印】  

4 月 18 日  

5 月 18 日※  

5 月 22 日※  

6 月 20 日  

6 月 26 日  

7 月 26 日※  

8 月 19 日※  

10 月 3 日  

3 月 14 日  

3 月 22 日  

支援向上のためにコミュニーショ

ンを活性化することを目的とし、そ

の都度決められたテーマに沿って、

主体的な意見交換・学習をする  

 

また、新型コロナウイルス感染症対

策の話し合いをした  

副施設長・サビ管・

生活支援員  
＊ 6 月 26 日は、茨城

大 学 教 育 学 部 新 井 英

靖 教 授 [障 害 児 教 育 ]

に ス ー パ ー バ イ ザ ー

を 務 め て い た だ き ま

した。  

リスク対策委

員会  

月１回  
事故・ヒヤリハット報告等を集計・

分析し、対策検討を行った  

施 設 長 ・ 副施設長・

事務 長・ サ ビ管・

生活支援員  

広報委員会  
4 月  

広報誌作成について  
施設 長・ 事 務長・

生活支援員  

研修委員会  
月１回  施設内・外研修の検討・計画につい

て  

副施設長・サビ管・

生活支援員  

ショートステ

イ委員会  

随時  短期入所・日中一時利用者について

の情報共有、申し送り等  
生活支援員  

そ  の  他  毎日朝礼及び申し送り  
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１４  苦情等内容及び結果の公表  

 R４年度  

件数  
苦情等内容  

対応及び解決方法  
申出人  苦情の概要  

１件  利用者ご家族  

コ ロ ナ ワ ク チ ン 接

種 券 に 関 す る 電 話

対応について  

電話や書面にて説明を行ったが、ご

理解頂けず、またご家族様の言動等

から、弁護士に対応を依頼した。  

 

令和４年度は１件でした。引き続き、苦情解決責任者、受付担当者、また第三者委員

を設置してありますので、苦情解決に積極的に取り組んで参ります。  

 


